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Szkota zawodu KAN

pdtka KAN z Kleosina zakonczyfa pierw-
szg edycje programu ,Szkota KAN - z na-
mi poznasz praktyczng strone zawodu”. KAN
- producent systemoéw instalacyjnych i jedna
z najwiekszych firm wojewddztwa podlaskie-
g0 — jako pierwszy opracowaf i wdrozyt pro-

fesjonalny program wspdfpracy szkoty ponad-
gimnazjalnej z przysztym pracodawca. Firma
podjefa wspdtprace z Zespotem Szkoét Zawo-
dowych nr 2 w Biatymstoku.

Projekt wymagat duzego zaangazowa-
nia obu stron. Czas poswiecony na zbudo-
wanie wartosciowego programu w pofaczeniu
Z zaangazowaniem naszych pracownikow oraz
nauczycieli zaprocentowat nowatorskim roz-
wigzaniem, ktdre sprawdzito sie w praktyce —
skomentowat Jan Kaczan, wiceprezes KAN.

Program objaf ucznidw 11l i IV klasy o kie-
runku technik-mechatronik, ksztafcacych przy-
sztych operatordw maszyn CNC. Jego gtow-
nym zafozeniem jest przedstawienie mtodym
ludziom poszczegolnych etapéw dziatan pro-
wadzacych do wytworzenia finalnego produk-

tu. Uczniowie $ledzili proces produkcji krok
po kroku i mieli mozliwo$¢ poréwnania teo-
rii z praktyka.

KAN od dawna aktywnie wspotpracuje ze
szkotami ponadgimnazjalnymi i uczelniami
wyzszymi — otrzymujg one praktyczne wspar-
cie, a firma dobrze przygotowanych pracow-
nikow. mat. KAN

Inwestycje

G rupa Rockwool Polska zndw inwestuje
w infrastrukture przemystowg. W fabryce
w czeskim Bohuminie powstaje linia produkcyj-
na nowoczesnych specjalistycznych wyrobow
izolacyjnych. Wartos¢ inwestycji wyniesie 160
min zf. Nowa linia produkcyjna pozwala spro-
sta¢ stale rosngcemu zapotrzebowaniu na ma-
teriaty do izolacji technicznych instalacji ogrze-
wania, wentylacji i klimatyzacji. Zapewni nie
tylko lepszg jako$¢ produktdw, ale tez wysoka
efektywno$¢ produkcji i poziom logistyki.

Modernizacja czeskiego zaktadu wpisuje
sie w szerszy plan strategiczny. Rockwool sta-
le usprawnia park technologiczny fabryk zlo-
kalizowanych w Europie Srodkowo-Wschod-
niej, podnoszac tym samym konkurencyjnosé
produktow — komentuje Andrzej Kielar, prezes
Rockwool Polska.

Rockwool

Obszar dziatania Grupy Rockwool Polska
obejmuje dzi$ siedem krajow: Polske, Czechy,
Stowacje, Litwe, totwe, Estonie i Wegry. Pro-
dukty dostarczane na te rynki produkowane
sg w czterech fabrykach: w rodzimych Cigaci-
cach i Matkini oraz we wspomnianym Bohumi-
nie (Czechy) i w Tapolcy na Wegrzech. Na re-
gularnie podejmowane inwestycje w poprawe
ochrony srodowiska oraz modernizacje i bu-
dowe nowych linii produkcyjnych Rockwool
Polska wydat juz ponad miliard ztotych. Dzie-
ki statemu rozwojowi technologicznemu firma
produkuje dzi$ kilkaset tysiecy ton skalnej wet-
ny mineralnej rocznie, zatrudniajac przy tym
okoto 1450 pracownikéw w siedmiu krajach.
Nalezace do nas fabryki naleza do jednych
Z najwydajniejszych zaktadéw w catej Gru-
pie Rockwool. O naszym dynamicznym roz-

Akademia Danfoss

woju $wiadczy fakt, ze zaréwno nasze pro-
dukty, jak i sama firma, otrzymaty dotychczas
ponad 50 wyrdznien i nagréd — podsumowat
Andrzej Kielar.

mat. Rockwool

1 4maja na Politechnice Warszawskiej

i Gdanskiej odbyty sie péffinaty Aka-
demii Danfoss. W eliminacjach wytoniono 12
kandydatéw z wojewddztwa warszawskiego
i pomorskiego. Otrzymali oni do rozwigzania
studium przypadku z zakresu technicznego lub
humanistycznego. Kazdy pétfinalista przed-
stawit swoj pomyst na rozwigzanie zadanego

czerwiec 2014

w case'ie problemu. Jedni przedstawiali swo-
ja propozycje promocji odnawialnych zrodet
energii, inni probowali stworzy¢ plan promocji
programu dla absolwentéw — Danfoss Postgra-
duate Programme. Do finafu weszli: Karolina
Kazmierczak, Ewelina Jacek i Jakub Zachacz
— studenci z wojewddztwa pomorskiego oraz
Dawid Lasek, Piotr Dabrowski i Anna Sosifiska

z wojewddztwa mazowieckiego. W finale tro-
je z nich zdobedzie stypendium w wysokosci
5 tys. zt i mentoring oraz mozliwo$¢ odbycia
ptatnych praktyk w Danfoss Poland. Pétfinali-
$ci, ktdrzy nie dostali nagrody gtéwnej, zosta-
li zaproszeni do Il etapu rekrutacji w ramach
Programu Praktyk Letnich w Danfoss.

mat. Danfoss
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